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Aanleiding onderzoek
Een actueel, compleet en digitaal overzicht van Nederlandse particuliere organisaties 
die zich inzetten voor inheemse volkeren ontbreekt. In Nederland wemelt het van dit 
soort particuliere initiatieven, die opgericht zijn voor de ‘achterban’ van migranten in 
Nederland of uit speciale interesse voor een volk. Het is niet duidelijk wat deze 
organisaties nastreven, of er interesse is in meer samenwerking en welke rol het NCIV 
hierin zou kunnen spelen. 
Het idee is daarom om eind 2009/begin 2010 een meeting te organiseren waar tussen de 
50 en 75 particuliere organisaties die zich inzetten voor een inheems volk/volken en in 
Nederland zijn gevestigd bij elkaar komen, zodat men kan kennis maken met elkaar en 
met het NCIV en dat er een dialoog kan worden opgestart. Om dit voor elkaar te krijgen 
zal er eerst een database moeten worden aangemaakt van de Nederlandse particuliere 
organisaties die zich inzetten voor inheemse volken, zodat deze organisaties kunnen 
worden uitgenodigd voor de meeting. 
Hiervoor zullen gesprekken plaatsvinden met deze organisaties, waarin ook wordt 
gevraagd naar beleid en doelen van de organisatie, of er interesse is in meer 
samenwerking en welke rol het NCIV hierin zou moeten spelen. Het onderzoeksplan is 
geschreven voor het uitvoeren van deze gesprekken.

Onderzoeksdomein
50 tot 75 particuliere organisaties in Nederland die zich inzetten voor een inheems volk/
volken.

Probleemomschrijving
Probleemstelling:
Welke rol kan het NCIV spelen in het eventueel samenwerken met Nederlandse 
particuliere organisaties die zich inzetten voor inheemse volken?

Deelvragen:
− Welke particuliere organisaties voor inheemse volken zijn er in Nederland?
− Wat zijn de doelen en beleid van deze Nederlandse particuliere organisaties voor 

inheemse volken?
− Waarin willen deze organisaties graag samenwerken?
− Welke rol kan het NCIV betekenen in de samenwerking?

Doelstelling:
Met de uitkomsten van dit onderzoek kan het beleid van het NCIV worden aangepast met 
als doel:

• efficiënter gebruik maken van kennis van deze organisaties bij eigen lobby 
activiteiten

• afstemmen activiteiten op behoeften van de doelgroep (voor bijv. gezamenlijke 
activiteiten) 

Begripsafbakening
Inheemse volken:

De afstammelingen van de eerste bewoners van een gebied die nu zijn onderworpen 
aan een andere, dominante, cultuur. 

Samenwerken:
Het NCIV en een Nederlandse particuliere organisaties voor een inheems volk/volken 
werken onderling in overleg.



Rol:
Het aandeel wat NCIV zal hebben in de samenwerking.

Particuliere organisaties:
Organisaties die door particulieren zijn opgezet en geregistreerd staan bij de kamer van 
koophandel. Deze organisaties zetten zich in voor inheemse volken in het buitenland.

Onderzoeksmethode:
Er wordt een kwalitatief onderzoek ingesteld. Bij een kwalitatief onderzoek staan de 
opvattingen, gedachten en belevingen van mensen centraal. 
De bedoeling van het onderzoek is namelijk om uiteindelijk te weten welke rol de 
particuliere organisaties het NCIV toe willen kennen in eventuele samenwerking. 

Er zal gebruik worden gemaakt van de methode interviewen. In een interview draait het 
om de beleving van de geïnterviewde. Omdat er veel organisaties worden benaderd en 
er dus veel informatie vrijkomt wat zal moeten worden verwerkt, zullen er 
halfgestructureerde interviews plaatsvinden. Dit betekent dat aan elke organisatie 
dezelfde open vragen worden gesteld, maar dat er ook ruimte is voor eigen inbreng van 
de geïnterviewde. Deze open vragen zijn de deelvragen die onder het kopje 
'probleemomschrijving' te vinden zijn. 
De meeste (zo niet alle) interviews zullen telefonisch worden afgenomen. Omdat er 
maar een aantal vragen zullen worden gesteld, is dit goed telefonisch te doen. Er zullen 
veel organisaties worden benaderd, omwille van de tijd is het telefonisch interviewen 
dus ook een goede methode.


